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ASSOCIAGAO CULTURAL

Referencial de Avaliacao Pedagogica do Colégio ACR de Fornelos

Para a melhoria da qualidade das aprendizagens e do sucesso de todos alunos
1. Introducao

Avaliar € uma pratica e uma construgédo social, ndo devendo ser confundida
com uma ciéncia exata, uma vez que nao produz resultados certos. Nao obstante essa
premissa, a avaliacdo pode ser rigorosa, credivel, plausivel e util. E, justamente,
apoiado neste principio que o Colégio ACR de Fornelos pretende orientar o processo
de avaliagdo para as aprendizagens dos seus alunos, desde o 1.° Ciclo até ao Ensino
Secundario, visando uniformizar procedimentos conducentes a melhoria da qualidade
do ensino e da aprendizagem, bem como a promogao de equidade e de sucesso para
todos.

O referencial de avaliagdo do Colégio Associacéo Cultural e Recreativa de
Fornelos, aqui apresentado, assenta no Plano de Estudos e Desenvolvimento do
Curriculo, tendo sido pensado e desenhado de forma a padronizar a avaliagéo e a
classificagdo dos alunos, respeitando o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdria (PASEO), as Aprendizagens Essenciais (AE) de cada disciplina e a
Estratégia Nacional de Educacao para a Cidadania, como o estipulado na legislagao
em vigor, que prioriza a melhoria da qualidade das aprendizagens e a inclusao.

De acordo com os normativos regulamentadores do curriculo e da avaliagao
das aprendizagens nos ensinos basico e secundario, estabelecidos no Decreto-Lei n.°
55/2018, de 06 de julho, a escola deve ser inclusiva e promovedora de melhores
aprendizagens para todos os alunos, respeitando a prossecucédo dos objetivos do
curriculo, expressos nas Aprendizagens Essenciais das Disciplinas, “de modo a
garantir que todos os alunos adquiram os conhecimentos e desenvolvam as
capacidades e atitudes que contribuem para alcancar as competéncias previstas no
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.” Para que os alunos terminem
a escolaridade obrigatoria dotados de todas as competéncias, que |hes permitam
responder aos constantes desafios impostos pela sociedade, é necessario

compreender que a avaliagao define e determina o curriculo, sendo a mesma um
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elemento crucial do desenvolvimento das aprendizagens dos discentes, ou seja,
permite que saibam o que é verdadeiramente valorizado e 0 que se considera ser
significativo aprender. Logo, “a avaliagdo determinara os esfor¢gos que os alunos

devem fazer para aprender”. (Fernandes, S/D)

2. Politica de Avaliacao

Do quadro normativo e concetual apresentado emerge a necessidade de
repensar as praticas de ensino, de avaliagdo e de aprendizagem, interligando-as e
adequando-as ao contexto dos nossos alunos, dos seus ritmos e estilos de
aprendizagem, tendo em vista a melhoria dos resultados em termos de realizagéo de
aprendizagens significativas e desenvolvimento de competéncias mais complexas.

Por isso, a luz do quadro legislativo em vigor e do conhecimento cientifico
produzido nas ultimas décadas, impde-se uma mudancga de paradigma na politica de
avaliagao, tradicionalmente centrado “na sua funcao de classificacdo e certificagao”
(Amarante; Oliveira, 2019, p.6) para a énfase na func¢ao formativa da avaliagao (Boud,
2000, Hadji, 1997, Fernandes, 2006, Pinto & Santos, 2006, citado por Amarante;
Oliveira, 2019, p.6), orientada pelos seguintes principios:

e uma avaliagao transparente, nos procedimentos e nos critérios de avaliagao,
que permita aos intervenientes — alunos, pais/encarregados de educagao —
conhecer e compreender antecipadamente os descritores dos niveis de
desempenho para cada tarefa de avaliacdo, aquilo que se espera que
consigam saber e ser capazes de fazer e de como o seu trabalho sera
avaliado;

e uma avaliagao sustentavel, que seja exequivel, equitativa, consistente e que
maximize a objetividade dos juizos através da definicdo de critérios de
avaliagdo relativos as competéncias a desenvolver, permitindo articular as
aprendizagens com o ensino e com a avaliagdo. Neste sentido sera também
uma avaliacdo mobilizadora da acdo, para melhoria da eficacia dos
processos pedagogicos — atividades, estratégias, processos de recolha de
informacgao, critérios de avaliagdo - e das aprendizagens dos alunos,
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permitindo a cada momento, acompanhar e colmatar dificuldades no
percurso de cada aluno;

e uma avaliagao participada, pautada por critérios de exigéncia e rigor nos
procedimentos e nos critérios de avaliagéo, através do envolvimento e
participagao informada dos alunos e dos pais e encarregados de educagao e
a corresponsabilizacdo de todos os intervenientes na partilha sistematica de
informagdes.

Por isso, importa salientar que a investigagao corrobora “o reconhecimento da
profunda influéncia que a avaliagdo tem na motivagao e na autoestima dos alunos, as
quais tém uma influéncia crucial na aprendizagem.” (Machado, 2020, p.4). A
participagéo dos pais e encarregados de educagao na avaliagao dos seus educandos,
implica o acompanhamento do processo e a regularidade de contacto com o professor
Titular de Turma/Diretor de Turma.

Nesta "cultura de avaliacdo” a avaliacdo formativa € a principal modalidade de
avaliacdo a privilegiar, que implica o recurso a diversidade de estratégias e de
processos de recolha de informacgao, com a finalidade de obter informacéo privilegiada
e sistematica nos diversos dominios curriculares relativamente ao progresso dos
alunos e as metodologias e estratégias utilizadas. Este enfoque implica a
reorganizagao das praticas pedagdgicas de ensino e aprendizagem desenvolvidas
nas salas de aula, num claro alinhamento estratégico com uma avaliagao pedagaogica
orientada para as aprendizagens dos alunos, e uma abordagem que “requer avaliar o
desempenho em tarefas auténticas, representativas de contextos reais, nos quais as
competéncias deverdo ser aplicadas” (Dierick & Dochy, 2001; Baartman et al. 2007,
citado por Amarante; Oliveira, 2019, p.6). Esta avaliagao formativa, avaliagao para as
aprendizagens, €, pois, 0 cerne duma “cultura de avaliacdo”, que rompe com a “cultura
do teste”, permitindo, nomeadamente:

e distribuir feedback de elevada qualidade sobre o que os alunos sabem e séo
capazes de fazer, a cada momento, no final de uma unidade/ tema ou periodo
de ensino, para que todos os alunos aprendam melhor;

e aautoavaliacio e autorregulagao da aprendizagem pelos alunos, implicando-
0S na sua propria aprendizagem - naquilo que tém que aprender, como

podem melhorar/ progredir e nos esforgos a realizar para o conseguir;
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o Scaffolding, que apoia o aluno no desenvolvimento de competéncias para
realizagdo de determinada tarefa e o faz progredir;

uma avaliagao de referéncia criterial, que leva a que “alunos e professores
partilhem, compreendam e apliquem critérios de avaliacdo de modo
sistematico, ao longo de todo o processo de aprendizagem”. (Machado,2020,
p. 8);

diversificar os processos de recolha de informagao para garantir a equidade
na aferigdo do desempenho/ evolugéo dos alunos (adequacao a diversidade
dos alunos/ oportunidades de demonstrarem a sua aprendizagem em
contextos também diversificados);

a triangulagao dos dados da avaliagao com outros docentes do mesmo aluno,
com a discussdo dos resultados da autoavaliagdo dos alunos,

heteroavaliagao (avaliagdo pelos pares).

3. Principios da Avaliagao Pedagdgica

O Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, defende que “a avaliagao, sustentada

por uma dimenséao formativa, é parte integrante do ensino e da aprendizagem, tendo

por objetivo central a sua melhoria, baseada num processo continuo de intervengao

pedagogica, em que se explicitam, enquanto referenciais, as aprendizagens, os

desempenhos esperados e os procedimentos de avaliacao”.

Assim, numa primeira instancia, importa compreender que a avaliagdo € um

processo eminentemente pedagodgico, articulado, fortemente, com o ensino e

aprendizagem, que contribui para mais e melhores aprendizagens, estando ao servi¢o

de quem aprende e de quem ensina.
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Ora, na verdade, a avaliagao pode ter um papel determinante na qualidade e
na melhoria das aprendizagens dos discentes, pelo que deve “acompanhar todas as
praticas pedagogicas e, particularmente, os processos de ensino para que estes
possam ser continua e sistematicamente regulados e melhorados.” (Fernandes, s/d).

Com efeito, avaliagdo apresenta-se como uma ferramenta essencial, por um
lado, de regulagao e orientagdo no percurso escolar e, por outro lado, de certificacdo
das aprendizagens e das competéncias desenvolvidas pelos discentes no ambito das
areas inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria. Neste

sentido € imperativo clarificar os conceitos que suportam esta modalidade avaliativa.

4. Modalidades de Avaliagao

Embora a avaliacdo seja um processo subjetivo, ja que depende do juizo
profissional que os docentes expressam sobre a qualidade das aprendizagens dos
discentes, com base na informacao recolhida, tal ndo impede que se obtenha
“resultados crediveis, plausiveis, uteis, justos e rigorosos”, através de:

— critérios previamente definidos;

- transparéncia;

- maior articulagado com o ensino e as aprendizagens;

- mais participacao e reflexao.

A avaliagdo pedagogica esta, claramente, ao servico da melhoria das

aprendizagens e do ensino, integrando duas modalidades: Avaliacdo Formativa ou

Avaliagcao Para as Aprendizagens e Avaliacdo Sumativa ou Avaliagao Das

Aprendizagens.
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E importante sublinhar que n3o se devem confundir uma com a outra, pois tém
propoésitos diferentes, ocorrem em momentos distintos e tém uma insergao
pedagogica distinta, ou seja, a avaliagado formativa serve para proporcionar feedback
e, por sua vez, a avaliacdo sumativa € utilizada para atribuir classificagcdes. Porém,
ambas contribuem para gerar informagao pertinente, por forma a distribuir feedback
de qualidade. Logo, sado complementares para melhorar a qualidade das

aprendizagens dos alunos.

4.1. Avaliagdo Formativa

A avaliagao formativa ou avaliagédo para as aprendizagens tem como propésito
melhorar a qualidade das aprendizagens. E um processo de recolha e interpretacéo
de evidéncias que docentes e discentes utilizam para determinarem em que situagao
os alunos se encontram, onde devem chegar e o modo como o podem fazer. Assente
num sistema de avaliagdo criterial, centrado, sobretudo, na qualidade das
aprendizagens dos alunos, pelo que os critérios de avaliagdo devem ser definidos de
forma clara e concisa, de forma que todos os intervenientes os compreendam.

Assim, a avaliagao formativa:

e atua diretamente sobre o processo de aprendizagem, implicando que a tarefa
do professor se baseie nos atos de: apoiar, orientar, reforcar e ajudar a
corrigir;

e tem uma fungao reguladora e autorreguladora, através do feedback dado e
obtido por alunos e professores, pois permite que:

— o professor reconheca os progressos dos alunos e resolva problemas
rapidamente, ajustando estratégias e dispositivos;

— o0 aluno analise situagdes, reconhega e corrija eventuais erros nas
tarefas;

— identifique pontos fortes e fracos e as areas-alvo que precisam de ser
trabalhadas.

e deve ser continua e sistematica sendo operacionalizada, idealmente, no final
de uma sequéncia de aprendizagens ou antes dos momentos de avaliagao
sumativa com propodsito classificatério, de modo a permitir feedback e
reformulacao por parte do aluno.
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4.2. Avaliagdo Sumativa Interna

A avaliagdo sumativa ou avaliagao das aprendizagens é um balango, um ponto
da situacédo que se faz, num dado momento, acerca do que os alunos sabem e sao
capazes de fazer.

Assim, a avaliagdao sumativa interna:

e & realizada apds o ensino, para recolher informagao no sentido de formular um
juizo acerca do que os alunos aprenderam, podendo ser ou ndo utilizada para
atribuir uma classificacao;

e ¢ pontual (ocorre em certos momentos pré-determinados e calendarizados);

e deve contribuir para apoiar as aprendizagens dos alunos e o ensino dos
professores;

e esta centrada nos resultados dos alunos;

e deverdo ser postas em pratica diferentes tarefas, para utilizagdo de diferentes
rubricas e de outros processos de recolha de informacao;

e produz informacéo sistematizada e sintetizada, que é registada e tornada

publica, acerca do que se considerou ter sido aprendido pelos alunos.

4.3. Avaliacdo Sumativa Externa

A avaliagdo sumativa externa destina-se a aferir o grau de desenvolvimento
das aprendizagens do aluno, mediante o recurso a instrumentos definidos a nivel
nacional, e realiza-se através de provas de Monitorizagdo da Aprendizagem (ModA),

provas finais do ensino basico e exames finais nacionais.

5. Processos de Recolha de Informacao

Entende-se por processo de recolha de informagao qualquer acdo formal ou
informal, estruturada ou nao estruturada, desenvolvida com vista a obtencao de dados
relativos as aprendizagens e competéncias dos alunos, tendo em vista a distribuigao

de feedback de qualidade.

Referencial de Avaliacao 2026-2027



Destacam-se, neste Referencial, os seguintes instrumentos para recolha de
informacéo: trabalho de pesquisa, projeto, rubrica de avaliagédo, questionario, ficha de
avaliacdo, grelha de observagao, lista de verificagdo, mapa mental e conceptual,
relatorio, portefélio, teste em duas fases, wiki (e outros mecanismos eletrénicos que
permitem o trabalho colaborativo), formulario eletronico, Kahoot e outras formas de
“gamificagao”, teste tradicional, etc.

Os diversos processos de recolha de informacao deverao ser valorizados de
acordo com as carateristicas especificas dos alunos abrangidos pelo Decreto-Lei n.°
54/2018, permitindo a sua inclusdo. Os alunos que beneficiam de adaptacbes
curriculares significativas, ao abrigo do art.° 10.° (medidas adicionais de suporte a
aprendizagem e inclusédo) do Decreto-Lei N.° 54/2018, de 6 de julho, serdo avaliados

de acordo com as condigdes previstas no respetivo Relatério Técnico-Pedagdgico.

6. Participacao dos alunos nos Processos de Avaliagao

Quer se trate da avaliagdo formativa, mais orientada para o feedback, quer se
trate da avaliagao sumativa, os alunos serao encarados como participantes ativos e
comprometidos em todo o processo de avaliacao.

A participagdo conduz a autonomia progressiva do aluno, bem como a
responsabilizacdo pela sua aprendizagem. Ambos, professores e alunos, num
processo de triangulacao, sdo responsaveis por fazerem o maximo, para que cada um
evite e ultrapasse erros e venga as dificuldades nos processos de aprendizagem.

A autoavaliagdao e a heteroavaliagcao terdo como objetivo proporcionar
momentos de autorregulagdo, ndo devendo ser de natureza pontual, mas um

processo continuo e sistematico.
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7. Critérios de Avaliacao

Os critérios de avaliagdo sao afirmagbes que traduzem o que é
verdadeiramente relevante aprender. Explicitam aquilo que se deseja que acontega,
um ideal a alcancgar. Sao os padrdes de aprendizagem que consideramos desejaveis
em relacdo a um dominio e que todos os alunos deverao ter oportunidade de alcancar.
Os critérios sao importantes referenciais de aprendizagem que devem ser definidos
durante o processo de planificagdo do ensino, ser transparentes e do conhecimento
dos alunos e encarregados de educag¢do. Sao os critérios que indicam o que tém de
aprender e saber fazer, uma vez que sao informacdes que lhes permitem, bem como
aos professores, orientar os seus esforgos de aprendizagem e de ensino.

A sua definicdo constitui um processo complexo e dificil, mas incontornavel,
pois a avaliacdo tem de ter como referéncia fundamental os referidos critérios. Os
critérios, por sua vez, tém de ter em conta documentos curriculares de referéncia: o
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatodria; as Aprendizagens Essenciais
e a Estratégia Nacional de Educacgéao para a Cidadania.

Os critérios de avaliacdo de cada disciplina devem contemplar um perfil de
aprendizagens especificas para cada ano de escolaridade, integrando descritores de
desempenho, em consonancia com as Aprendizagens Essenciais e as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.
Devem, ainda, traduzir a importancia relativa que cada um dos dominios e temas
assume nas Aprendizagens Essenciais e os instrumentos de recolha de informacao.

Os Descritores de Desempenho sdo metas por meio das quais se especifica
0 que o aluno deve revelar para mostrar o que esta a aprender. Descrevem o nivel de
prossecucao das aprendizagens/ desempenhos esperados.

As Rubricas de Avaliagao sao ferramentas de trabalho que permitem definir e
acompanhar os diferentes momentos de realizagdo de uma tarefa. Cada rubrica inclui
os critérios de avaliacdo; a descricdo dos niveis de desempenho ou de compreensao
relativos a cada critério e uma escala (standard) que atribui um grau (nivel, mengao,
icone) a cada nivel de desempenho. Podem ser utilizadas quer no contexto da
avaliagao formativa, quer no contexto da avaliagdo sumativa.

Quando a rubrica tiver uma utilizagdo sumativa para fins classificatorios, aos

niveis de desempenho far-se-ao corresponder standards de forma a resultar um total
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de 200 pontos (20 valores) no Curso Cientifico-Humanistico e de 100% no Ensino

Basico:

Notacao quantitativa
Niveis de desempenho

ES 2.°/ 3.° Ciclos 1.° Ciclo
5 18-20 90 — 100 % 90 -100 %
4 14-17 70 -89 % 70 — 89 %
3 10-13 50 -69 % 50 — 69 %
2 6-9 20-49 % 0-49%
1 0-5 0-19% |  -----

8. Politica de Avaliagao do Colégio

O processo de avaliagao é conduzido pelo professor ou equipa de professores
responsaveis pela organizagdo do ensino e da aprendizagem, de acordo com o0s
critérios propostos pelos diferentes departamentos curriculares e aprovadas em
Conselho Pedagdgico (CP), no inicio do ano letivo.

O Conselho de Turma ¢é a estrutura pedagdgica responsavel, apds analise das
classificagdes propostas por cada professor, relativamente a disciplina que leciona,
pela classificacao atribuida ao aluno no final de cada periodo.

No caso do 1.° CEB, para efeitos de acompanhamento e avaliagdo das
aprendizagens, a responsabilidade é do professor titular de turma, em articulagdo com
outros professores que constituem o Conselho de Docentes.

Os diferentes grupos disciplinares definem quais os dominios a avaliar e a
respetiva ponderacdo, ficando o dominio do desenvolvimento pessoal com a
ponderacgao de 15%, em todas as disciplinas, no primeiro ciclo, 10% no segundo

e terceiro ciclos e 5% no ensino secundario.
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Todas as disciplinas devem utilizar a avaliagdo formativa numa ldgica
continua e sistematica sendo operacionalizada, idealmente, no final de uma sequéncia
de aprendizagens ou antes dos momentos de avaliagdo sumativa com proposito

classificatorio, de modo a permitir feedback e reformulacao por parte do aluno.

Devem ser utilizados, pelo menos trés instrumentos/ técnicas de avaliagao
diferentes na avaliagdo dos alunos em cada periodo letivo. As particulas “ou”,
colocadas nas tabelas de ponderacdo por dominio do saber, indicam quais os

processos que, em cada periodo, podem ser utilizados em alternativa.

Em todas as disciplinas devem ser desenvolvidas praticas sistematicas de auto
e heteroavaliagao dos alunos, no sentido de monitorizar as atividades/ trabalhos de
grupo realizados. No dominio do desenvolvimento pessoal devem ser efetuados dois

momentos de autoavaliagdo, por periodo (intercalar e final do periodo).

No final do ano letivo, sempre que da avaliagao global do desempenho do
aluno resulte uma classificagao final proxima da classificagao imediatamente
superior e existam evidéncias de que o aluno demonstra um nivel de
desempenho suscetivel de a atingir, o professor podera, fundamentadamente,
proporcionar uma oportunidade adicional de consolidagdo e demonstracdo das
aprendizagens, através de um instrumento de avaliagdo adequado a natureza da
disciplina.

A realizagao desta oportunidade ndo constitui um direito automatico
decorrente da proximidade da classificacdo, dependendo de decisdo fundamentada
do professor, em conformidade com os critérios de avaliagcdo da disciplina, as
Aprendizagens Essenciais e os principios da equidade, da transparéncia e da
igualdade de tratamento entre os alunos. A classificagao final refletira o nivel de
desempenho efetivamente demonstrado pelo aluno apés a consideragao de
todas as evidéncias de aprendizagem recolhidas até ao momento da decisao de

avaliagao.

Podem, ainda, ter intervengdo no processo de avaliacdo das aprendizagens
dos alunos, os servigos especializados de apoio educativo, os 6érgaos de

administracdo e gestdao, bem como outras entidades, nomeadamente servigos
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centrais e regionais da administracdo da educacéo, de acordo com o disposto no
Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho.

Todas as turmas devem realizar, pelo menos, uma visita de estudo/ projeto
de turma em cada ano letivo. Esta atividade deve ser planificada no ambito dos
Dominios de Autonomia Curricular, envolvendo varias disciplinas no sentido de
promover a interdisciplinaridade e articulacdo curricular. A avaliagdo da atividade
devera integrar a classificacdo de um dos periodos e entrar como instrumento de

avaliagao, em um dos dominios de cada uma das disciplinas intervenientes.

Cabe aos coordenadores de ciclo e de departamento, em articulagdo com os
docentes de cada disciplina/ area disciplinar, assegurarem-se do cumprimento do
exarado neste Referencial de Avaliagao, devendo os coordenadores acompanhar os
docentes que revelem dificuldade em operacionalizar as politicas de avaliagao e de

classificagdo que nas paginas anteriores se explicitam.

9. Avaliagao sumativa de final de periodo

A proposta de classificacao final de cada periodo traduz o juizo globalizante do
trabalho realizado, sendo dada pela média ponderada dos diferentes dominios. A
classificagdo de cada dominio, exceto no dominio Desenvolvimento Pessoal, resulta
da média aritmética de todos os elementos de avaliagao recolhidos até esse momento.
A classificagado do dominio Desenvolvimento Pessoal reflete o trabalho desenvolvido
em cada periodo, ndo fazendo a média com os periodos anteriores.

As propostas de classificacdo de cada disciplina deverédo ser registadas em
suporte informatico, no programa GIAEonline, 48 horas antes da data de reunido de
Conselho de Turma/ Conselho de Docentes.

Nas reunides de Conselho de Turma/ Conselho de Docentes devem ser
definidas estratégias de remediagdo para os alunos que revelem mais dificuldades.
Estas estratégias sdo revistas e reajustadas na reunido subsequente do mesmo

Conselho, caso nao estejam a surtir o efeito desejado.
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Na reunido do Conselho de Turma sao obrigatoriamente analisadas todas as
propostas de classificagdo apresentadas pelos seus membros, tendo em conta as
informagdes que as suportam e a situagao global do aluno. Todas as decisdes do
Conselho de Turma que ultrapassem a ratificacdo da proposta do professor devem

ficar registadas e devidamente fundamentadas na ata da respetiva reuniao.

10. Condicdes de transicao e de aprovagao

10.1. Ensino Basico

1- A avaliagdo sumativa da origem a uma tomada de decisao sobre a progressao ou
a retengao do aluno, expressa através das mencgdes, respetivamente, de Transitou ou
de Nao Transitou, no final de cada ano, e de Aprovado ou de Nao Aprovado, no final

de cada ciclo.

2- A decisdo de transicdo para o ano de escolaridade seguinte reveste carater

pedagogico, sendo a retengao considerada excecional.

3- A decisdo de retengao s6 pode ser tomada apés um acompanhamento
pedagégico do aluno, em que foram tragadas e aplicadas medidas de apoio face

as dificuldades detetadas.

4- Ha lugar a retengao dos alunos a quem tenha sido aplicado o disposto nas alineas
a) e b) don.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro.

5- A decisao de transi¢cao e de aprovagao, em cada ano de escolaridade, é tomada
sempre que o professor titular de turma, no 1.° ciclo, ou o conselho de turma, nos 2.°
e 3.° ciclos, considerem que o aluno demonstra ter adquirido os conhecimentos e
desenvolvido as capacidades e atitudes para prosseguir com sucesso 0S Seus

estudos, sem prejuizo do numero seguinte.

6- No final de cada um dos ciclos, apdés a formalizagao da avaliagdo sumativa,
incluindo, sempre que aplicavel, a realizagao de provas de equivaléncia a frequéncia,
e, no 9.° ano, das provas finais do ensino basico, o aluno nao progride e obtém a

mencgao de Nao Aprovado, se estiver numa das seguintes condigdes:
a) No 1.° ciclo, tiver obtido:

i) Mencgao Insuficiente em Portugués ou PLNM ou PL2 e em Matematica;

Referencial de Avaliacao 2026-2027



‘. FORNELOS 15

ASSOCIAGAO CULTU

i) Mencao Insuficiente em Portugués ou Matematica e, cumulativamente, mengéao

Insuficiente em duas das restantes disciplinas;
b) Nos 2.° e 3.° ciclos, tiver obtido:

i) Classificagao inferior a nivel 3, nas disciplinas de Portugués ou PLNM ou PL2 e de

Matematica;
ii) Classificagao inferior a nivel 3 em trés ou mais disciplinas.

7- No final do 3.° ciclo do ensino basico, a ndo realizagdo das provas finais por alunos
do ensino basico geral e dos cursos artisticos especializados implica a sua nao

aprovagao neste ciclo.

8- As disciplinas de Educacao Moral e Religiosa e de Oferta Complementar, no ensino
basico, bem como o Apoio ao Estudo, no 1.° ciclo, ndo sao consideradas para efeitos

de transicdo de ano e aprovagao de ciclo.

9- No 1.° ano de escolaridade ndao ha lugar a retengao, exceto nos termos do

disposto no n.° 4.

10 — Um aluno retido nos 1.°, 2.° ou 3.° anos de escolaridade pode integrar a turma

a que pertencia por decisao do diretor, sob proposta do professor titular de turma.

10.2. Ensino Secundario

1- A aprovagcdo do aluno em cada disciplina depende da obtencdo de uma

Classificagao Final de Disciplina (CFD) igual ou superior a 10 valores.

2- Para efeitos do disposto no numero anterior, a classificacdo anual de frequéncia no

ano terminal das disciplinas plurianuais ndo pode ser inferior a 8 valores.

3- A transic¢ao do aluno para o ano de escolaridade seguinte verifica-se sempre que a
classificagao anual de frequéncia ou final de disciplina ndo seja inferior a 10 valores a
mais do que duas disciplinas, sem prejuizo do disposto nas alineas seguintes:

a) Os alunos que transitam para o ano seguinte com classificagbes anuais de

frequéncia inferiores a 10 valores, em uma ou duas disciplinas, progridem nesta(s)
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disciplina(s), desde que a(s) classificagao(des) obtida(s) ndo seja(m) inferior(es) a 8

valores;

b) Os alunos ndo progridem nas disciplinas trienais em que tenham obtido
consecutivamente nos 10.° e 11.° anos classificagao anual de frequéncia inferior a 10

valores;

c) Sao também consideradas, para os efeitos de transigdo de ano, as disciplinas a que

o aluno tenha sido excluido por faltas ou anulado a matricula;

d) No caso de disciplina com mais do que uma classificagdo anual de frequéncia

inferior a 10, a mesma conta, apenas uma vez, para efeitos de transi¢ao;

e) A disciplina de Educac¢ao Moral e Religiosa, quando frequentada com assiduidade,

nao é considerada para efeitos de progressao de ano;

f) Os alunos excluidos por faltas na disciplina de Educacéo Moral e Religiosa realizam,
no final do 10.°, 11.° ou 12.° ano de escolaridade, consoante o ano em que se verificou

a exclusao, uma prova especial de avaliagao, elaborada a nivel de escola;

g) A aprovagéao na disciplina de Educagao Moral e Religiosa, nas situagdes referidas
na alinea anterior, verifica-se quando o aluno obtém uma classificagdo igual ou

superior a 10 valores.

4 — Nas situacdes em que o aluno tenha procedido a substituicdo ou a permuta de
disciplinas no plano curricular, as novas disciplinas passam a integrar o plano

curricular do aluno, sendo consideradas para efeitos de transigao.

5 — Aos alunos retidos, além da renovacédo da matricula nas disciplinas em que nao
progrediram ou nao obtiveram aprovagao, é ainda facultada a matricula, nesse ano,
em disciplinas do mesmo ano de escolaridade em que tenham progredido ou sido
aprovados, para efeitos de melhoria de classificacdo, a qual s6 sera considerada

quando for superior a ja obtida.

11. Consideragdes finais

O presente Referencial de Avaliacdo, por um lado, destina-se a orientar as
praticas de avaliagcdo pedagogica e de ensino dos professores, e, por outro, prevé a
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insercao pedagogica da avaliagdo nos processos de educagao e formagéo, assente
numa natureza transdisciplinar visando a sua aplicagdo em todos os niveis de ensino
basico e secundario. Assim, a avaliagdo deve ser partilhada por professores, alunos
e encarregados de educagdo como um processo transparente. Apresenta-se como
um meio privilegiado para promover e melhorar as aprendizagens, devendo estar
fortemente articulada com a aprendizagem e com o ensino, com o curriculo e com o
seu desenvolvimento.

Ora, é fundamental que as praticas de avaliagdo pedagodgica sejam apropriadas
por todos os intervenientes do processo educativo, de modo a apoiar o ensino e as
aprendizagens e a fomentar a participagao ativa dos alunos nos seus processos.

Concluindo, o referencial serve como documento orientador que permite
direcionar os percursos de aprendizagem dos alunos, de um modo diferenciado, e
garantir que a apropriagdo de competéncias-chave seja relevante, essencial e

significativa.
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